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ПОЛОЖЕННЯ
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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Це Положення про Директора Публічного акціонерного товариства "Чернігівмедтехніка", далі – «Товариство», розроблено відповідно до чинного законодавства України та Статуту Товариства.

1.2. Положення визначає правовий статус Директора Товариства, порядок його обрання, його права, обов’язки та відповідальність.
2. ПРАВОВИЙ СТАТУС ДИРЕКТОРА
2.1. Директор Товариства є одноосібним виконавчим органом, який в межах компетенції, визначеної Статутом та чинним законодавством, здійснює управління поточною діяльністю Товариства.
2.2. Метою діяльності Директора є організація господарської діяльності Товариства як юридичної особи для досягнення статутної мети Товариства, виконання всіх вимог чинного законодавства щодо Товариства, організація виконання рішень Загальних зборів акціонерів і Наглядової ради, забезпечення прибуткової фінансово-господарської діяльності Товариства, забезпечення ефективного використання i збереження майна Товариства. 
2.3. Директор діє на підставі чинного законодавства України, Статуту Товариства та цього Положення.

2.4. Компетенція Директора визначена діючим законодавством України та Статутом Товариства.
2.5. Директор звітує перед Загальними зборами, Наглядовою радою про результати фінансово-господарської діяльності Товариства, загальний стан і перспективи діяльності Товариства та вжиті ним заходи, спрямовані на досягнення мети діяльності Товариства. 

2.6. Директор є посадовою особою Товариства.
3. ОБРАННЯ ТА ПРИПИНЕННЯ ПОВНОВАЖЕНЬ ДИРЕКТОРА
3.1. Право висувати кандидата для обрання на посаду Директора мають члени Наглядової ради Товариства. 

Директор обирається Наглядовою радою згідно зі Статутом шляхом голосування.

3.2. Строк повноважень Директора встановлюється Наглядовою радою одночасно з його обранням і зазначається в контрактах з ним. Директор може обиратись без зазначення строку (безстроково) до припинення його повноважень.

3.3. Директором не можуть бути члени Наглядової ради або Ревізійної комісії.
3.4. Після обрання на посаду з Директором Голова Наглядової ради чи особа, уповноважена на те Наглядовою радою, укладає контракт.

3.5. Повноваження Директора дійсні з моменту його обрання Наглядовою радою.
3.6. Наглядова рада може в будь-який час прийняти рішення про дострокове припинення повноважень Директора, що зазначається в контракті з ним.
3.7. Повноваження Директора припиняються: 

- за рішенням Наглядової ради; 

- при звільненні з роботи у Товаристві;

- у випадках, передбачених контрактом з ним.

4. ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ ДИРЕКТОРА
4.1. Директор: 

- звітує перед Загальними зборами про діяльність Директора; 

- забезпечує збереження протоколів Загальних зборів акціонерів і документів, пов’язаних з ними, протоколів засідань Наглядової ради, документів Ревізійної комісії;

- підтримує постійні контакти із іншими органами та посадовими особами Товариства. 
4.2. Директор має право:
- отримувати інформацію та документи Товариства, необхідні для виконання своїх функцій;
- вимагати скликання засідання Наглядової ради.
4.4. Директор зобов’язаний:
4.4.1. діяти в інтересах Товариства, проявляти сумлінність, обачливість та належну обережність;
4.4.2. керуватися у своїй діяльності чинним законодавством України, Статутом Товариства, цим Положенням, контрактом з Товариством та іншими внутрішніми документами Товариства;
4.4.3. виконувати рішення, прийняті Загальними зборами та Наглядовою радою;
4.4.4. не розголошувати конфіденційну інформацію та комерційну таємницю про діяльність Товариства, яка стала відомою у зв’язку із виконанням функцій члена Наглядової ради, особам, які не мають доступу до такої інформації, а також не використовувати її у своїх інтересах або в інтересах третіх осіб.
5. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ДИРЕКТОРА
5.1. Директор відповідає за результати фінансово-господарської діяльності Товариства. Він несе особисту відповідальність за виконання рішень Загальних зборів акціонерів та Наглядової ради.

5.2. Директор несе відповідальність перед Товариством за збитки, завдані йому своїми діями (бездіяльністю) згідно з чинним законодавством. 
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